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ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “DANILO DOLCI”

Servizi per la sanita e per I’assistenza sociale
Servizi per I'enogastronomia e I'ospitalita alberghiera
Agricoltura, sviluppo rurale, valorizzazione dei prodotti
del territorio e gestione delle risorse forestali e montane
Via G. Mameli, 4 — 90047 -Partinico (PA)
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COD. MEC. PAIS021003 - C.F. 80023890827 - P. IVA 0265900828
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“Ciascuno cresce solo se sognato”

Verbale n° 1 Contrattazione d’Istituto
A.S. 2019/20

Il giorno 17 di Ottobre dell’anno 2019 alle ore 09.30 presso 1’Ufficio di Presidenza dell’Istituto
Superiore “Danilo Dolci” di Partinico, a seguito di rituale convocazione inviata alle RSU d’Istituto
ed alle OO.SS., recante prot. N. 5189 del giorno 08/10/2019, si é tenuta la riunione tra le R.S.U.
d’Istituto (Parte Sindacale) ed il Dirigente Scolastico (Parte Pubblica), per discutere il seguente
ordine del giorno:

1) — Informazione successiva;

2) — Avvio confronto Contrattazione Integrativa d’Istituto per 1’a.s. 2019/20.

Per la parte pubblica sono presenti il Dirigente Scolastico Prof. Gioacchino Chimenti mentre per la
parte sindacale ¢ presente la R.S.U. d’Istituto nelle persone di:

- Prof.ssa Maria Rosa Anzelmo per la CISL Scuola;

- Prof. Antonino Inserillo per I’ANIEF;

- Sig.Marcello Lombardo UIL Scuola.
Sono altresi presenti in qualitd di terminali associativi: Prof. Francesco Profita (CISL), prof.
Salvatore Bellavia (CGIL), Sig. Francesco Salvia (SNALS), Sig. Vincenzo Cuccia (UIL).
Constatata la validita formale della riunione, si passa a discutere il primo punto all’o.d.g.:
1) Informativa successiva;
Con riferimento all’informativa successiva, il Dirigente Scolastico, rende noto alla rappresentanza
sindacale, comunicazioni inerenti i seguenti punti:

- Nominativi del personale utilizzato nelle attivita e progetti retribuiti con il fondo d’istituto.

In merito si da comunicazione che il personale utilizzato nelle attivita e nei progetti cui era
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stata fatta apposita nomina e stato retribuito cosi come concordato in sede di contrattazione
integrativa di istituto nella misura del 71% per il Personale Docente e 29% del Personale
ATA.

- Verifica dell’attuazione della contrattazione collettiva integrativa d’Istituto sull’utilizzo
delle risorse. Con riferimento allo stato di attuazione della contrattazione integrativa di
istituto, da riscontri effettuati, si comunica che le risorse assegnate sono state tutte
impegnate e retribuite ad eccezione delle risorse afferenti alle ore eccedenti.

Per quanto concerne il bonus per la valorizzazione dei docenti, questo é stato assegnato al
40% dei docenti di ruolo in servizio presso il presente istituto nell’a.s. 2018/19 che e
risultato avere evidenze per 1’accesso ai fondi di valorizzazione del merito secondo i criteri

individuati dal Comitato di valutazione.

2) Avvio confronto della Contrattazione integrativa d’Istituto;

Il Dirigente Scolastico comunica che, alla data odierna, non sono ancora state comunicate le
economie relative al M.O.F. as. 2019/2020 e pertanto rinvia la trattazione relativa alla
contrattazione integrativa d’istituto ad una prossima riunione, allorquando saranno resi noti tali
importi, dichiarando formalmente avviata la medesima contrattazione integrativa.

Le parti dopo ampia discussione e preso atto delle informazioni fornite dalla Parte Pubblica,
sciolgono la seduta alle ore 12.30.
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